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APRESENTACAD

Dentro do escopo pedagbgico do Projeto Intercambiando,
foi naturalmente incorporada a necessidade de

reflexOes acerca das experiéncias bem sucedidas

sobre associativismo e cooperativismo. Além disso,
também merecem uma atencao especial as técnicas e os
instrumentos de gestao compartilhada voltados para a
conservacao da natureza.

O Grupo de Trabalho (GT) que focou o aumento de renda
e 0 acesso ao mercado, apos a realizacao de viagens e
exercicios pedagbgicos, idealizou um material didatico
voltado para o historico do associativismo na regiao do
Médio Jurua. De maneira ladica, uma linha do tempo

foi construida de acordo com a perspectiva dos proprios
integrantes das comunidades, abrangendo trés geragoes.

Esse caderno apresenta, ainda, na linguagem de uma
histéria em quadrinhos, a conversa entre jovens e adultos
sobre duvidas e ideias acerca das formas de organizacao
comunitaria que podem ser desenvolvidas em prol de um
objetivo comum. Os personagens que vivem a historia sao
os proprios jovens e adultos envolvidos com as cadeias
produtivas da sociobiodiversidade na regiao.
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0i, Alanzinho!

Alanzinho?
Tudo bem?

COOPERATIVISMO
e ASSOCIATIVISMO.
Sabe o que é?

Onde ja ouvi

Tava pensando essas palavras?...

em duas palavras

que ouvi hoje... |

Ja sei! Foi o pessoal do PROJETO
INTERCAMBIANDO que falou...

Com certeza!

. Bora la!
Vamos visita-los!

Y Serad que eles
explicam pra
gente?

PROJETO INTERCAMBIANDO - Organizagdo comunitaria na regido do Médio Jurua



/ Oi, Marcos, oi, Raimundo!!!

/ Venham nos ajudar.
Estamos buscando esclarecer
8 as diferencas entre associagao
3 e cooperativa.
= a—'? S— P =

Vem com a gente! Q

L W 1]\ I

/

Esta fresquinho na minha cabeca!
Tivemos atividades do Projeto Intercambiando
na semana passada!

Oi, Quelvi! E ai, rapaziadal?
Sim, vou com prazer!

7 Como estdo as acoes
do projeto?

Qi, Quilvilene!
Tudo bem?!

Meu amigo Alanzinho e eu
estamos querendo saber o que significa
associativismo e cooperativismo.
Vocé pode nos ajudar?

Claro! Vai ser
um prazer!

Fala, pessoal!

Entdo, qual é a diferenca entre
associacao e cooperativa?

O projeto esta 6timo!
Conseguimos criar um conjunto
legal de conhecimentos!

> ) o vai gostar de dar essa
formal ou informal que relina pessoas comuns > resposta para nossos amigos,
ou sociedades juridicas com objetivos compartilhados, \ |

_ ! ) | \ que estdo entrando no barco
visando superar dificuldades de maneira conjunta ~~ | I'% ‘ de jovens protagonistas!
e gerar beneficios para todos. / _ H | | |

; [ 1
‘ il
/ |
' - Acho que o Raimundo I,'I
Associacgao é qualquer iniciativa ] é

| "l | |
Ou seja, € uma forma de legalizar : | ! I f |

a unido de pessoas em torno de seus interesses. \ : | [ ll [ {] !
Meninos, com uma associacdo é mais facil Opa! / | | ' { j
construirmos novas oportunidades do que Deixa comigo! ‘ [ \ |

se tentarmos sozinhos. i ! —
! | | | =
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A associagao é uma
sociedade sem fins
econdémicos, que promove
aimplementacdo e a
defesa dos interesses
dos associados e incentiva
a melhoria técnica e

cultural dos seus
membros.

A cooperativa também néo tem
fins econdmicos, mas pode comercializar

entre os cooperados que atuaram
nos trabalhos.

E com essa estrutura legal que
as pessoas buscam viabilizar e desenvolver
suas atividades produtivas, melhorando
suas condicoes técnicas, econdmicas

e sociais.

Ou seja, nas cooperativas
0s cooperados sdo os donos do patrimonio
e os beneficiarios dos ganhos.

A cooperativa é mais adequada
para desenvolver uma atividade
comercial, em média ou grande
escala, de forma coletiva.

Assim, meus amigos,
enquanto a associagao é
adequada para levar adiante
uma atividade social...

PROJETO INTERCAMBIANDO - Organizagdo comunitaria na regiao do Médio Jurua

Entendi mesmo!

Vocés sao incriveis!!! T curtindo

muito esse papo!!!

'

E como comegou
0 associativismo e
0 cooperativismo
no Médio Jurua?

“ el 22 A

Essa eu vou deixar pro Maic, nosso jovem
mais antigo, que hoje é lideranga comunitaria,
representando nossa juventude na cidade.

| RE

l

0i, meus !
companheiros!
-y’ Vocés sabem que eu
/ | adoro essa histérial

O processo de associativismo e
cooperativismo no Médio Jurua vem se
desenvolvendo desde a década de 1990. Se formou
através de muitas lutas e com a participagao de vdrias pessoas,
sendo que algumas ainda continuam atuando, como o Sr. Elson
Pacheco e o Sr. Gracias, apesar de outras nao estarem mais
ativas. O padre Jodo Derick, que ja faleceu, deixou saudades,
pois foi um grande incentivador do associativismo
aqui em nosso territorio.

Primeiro, a luta era para sair das garras

dos patrdes, que exploravam nossos avoés e pais. Em seguida,
surgiram os desafios de juntar um grupo de pessoas e criar uma
associacdo, para unirmos forcas e conquistarmos nossos
objetivos em comum.

PROJETO INTERCAMBIANDO - Organizagdo comunitaria na regido do Médio Jurua
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SPROC \

Associagao dos Produtores )
!
/J% ! ]
! [
M

ASMANJI

e
car|

|

N\

Rl
mmos a Associagao de

Produtores Rurais de Carauari - ASPROC - que, ha

mais de 30 anos, vem nos ajudando com o comércio ribeirinho

Rurais de Carauari
E 0 exemplo da ASPROC
tem inspirado a criacdo de outras
associagdes comunitarias como a
AMARU e a ASMANJ.

e na conquista de varios beneficios junto ao municipio,
ao estado e ao pais!

] } I

Vocés acham
que seria legal
criarmos uma associacao

Posso entrar
nessa roda?

Claro, Fernanda!
Cola aqui!

/

10
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Criar uma associacdo de jovens no
Médio Jurud seria muito importante para nos ajudar
a satisfazer nossas necessidades comuns e nos preparar
para trabalhar cada vez mais no coletivo.
E sempre com visao de futuro.

Quem sabe, com a maturidade da

nossa associacao, a gente também nao cria uma
cooperativa para desenvolver atividades econémicas
sobre nossos interesses? Temos muitas habilidades entre nés.
Muitos de nos sabem tudo sobre o processo da cadeia do acal,
desde as boas praticas do manejo até o preparo final para consumo
e aproveitamento de residuos. Outros sabem como séo as etapas do
tratamento do pirarucu, desde a contagem até o uso do couro e
a defumacdo. Também temos, no grupo, artesdos e artesas,
além de excelentes pescadores. E isso sem falar nos
técnicos em producdo sustentavel em
Unidade de Conservacao!

Fomos os primeiros jovens do Brasil a receber
essa capacitacdo dentro de uma érea protegidal
Acho, sim, que poderiamos desenvolver essa ideial
O que acham, meninos?

PROJETO INTERCAMBIANDO - Organizagdo comunitaria na regido do Médio Jurua

11



“Com o aumento da comercializag&o e valorizagao
internacional da borracha, algumas pessoas e

familias deixaram suas regides, como é o caso dos
nordestinos que buscaram vida nova na Amazénia,
fugindo das adversidades ambientais do Semiarido e

da Caatinga. Um novo mundo se pintava de verde, e

o estado do Amazonas tornou-se um objetivo para a
realizagé@o pessoal e profissional de muitos brasileiros.
Simultaneamente ao aumento da chegada dos migrantes,
nos anos de 1980, ja tinhamos alguns principios de
organizag&o pelo fato da Igreja Catdlica ter trabalhado

na nossa regido. Contdvamos com o apoio de pessoas
da igreja de Tefé, como o Padre Jo&o Derick e o irmdo
Fausto, que passaram a fazer varias atividades e
trouxeram, aqui para Carauari, o modelo de preservagdo
de lagos e outras areas vulneraveis as agdes humanas, de
fundamental importancia para a biodiversidade. A partir
de entdo, o Movimento de Educagao de Base consolidou
suas agdes sobre a educagéo popular de jovens e adultos
no Médio Jurua.”

L@U

A

—

“Sou uma das primeiras pessoas a lutar pela organizagao
dos povos no Médio Jurua e permaneco, até hoje, com
esse trabalho. Em meu ponto de vista, o associativismo é
um grupo de pessoas que se organizam para buscar uma
melhoria de vida. No nosso caso, ha mais de trinta anos,
tem dado certo, porque nés, comunitarios, ndo tinhamos
outra alternativa para melhorar nossas condi¢cdes de
existéncia, se ndo fosse organizarmo-nos para, juntos,
buscar uma melhor qualidade de vida. Entdao, com o apoio
do Movimento de Educagéo de Base, nos organizamos
para discutirmos e idealizarmos uma associagao de
produtores de Carauari. Os patrdes ndo gostavam de ver
a forma com que estavamos nos organizando. O meu, na
época, chegou a pensar em me assassinar, mas desistiu
e me contou. Outra vez, fui preso por 24 horas por exigir
os meus direitos, quando ele queria me expulsar da terra
que morava com minha familia. Hoje, vendemos para
quem queremos. A liberdade que conquistamos beneficia
a todos os ribeirinhos.”

“O processo de Associativismo no Médio Juru foi conquistado a trancos

e a barrancos. Porque primeiro as pessoas comegaram a se organizar e
identificar seus problemas. E, através da identificagdo dos problemas que
foram acontecendo na regido, comegaram a se organizar para criarem
solugdes comuns. Acabaram por formar lagos de amizade e o interesse
natural de constituir uma Associagéo. Entédo, o processo de associativismo,
aqui, comegou com a luta para sair das garras dos patrées. E, depois de
juntar um grupo de pessoas insatisfeitas, resolvemos criar uma associacdo de
produtores e lutar por nossos objetivos, que ndo sdo individuais. Mesmo com
toda dificuldade, conseguimos alcangar nossos primeiros resultados. Foram
muitos desafios enfrentados, mas, hoje, quando olhamos para o passado,
percebemos uma ASPROC de cara nova, varios projetos caminhando, e ela
podendo atuar, tanto na RESEX Médio Jurua quanto na RDS, de uma forma
mais efetiva, trabalhando com mais recurso e mais competéncia para gerar
uma melhor qualidade de vida para seus associados.

Misséao: organizar e representar os trabalhadores rurais na luta pela garantia
dos direitos, viabilizando processos de organizagéo e comercializagao da
producéo solidaria e sustentavel, para a geragéo de renda e melhoria da
qualidade de vida com a conservagao dos recursos ambientais.

Visao: ser referéncia em gestdo, organizagéo e comercializagéo da produgao
solidaria e sustentavel com associados participando, estruturas suficientes

e adequadas para cumprir sua missao e recursos ambientais utilizados
racionalmente.

Principios e valores:

. Responsabilidade social: defesa dos direitos dos trabalhadores pela
melhoria da qualidade de vida e igualdade social

. Responsabilidade Ambiental: defesa e uso racional dos recursos
naturais

. Transparéncia nos processos de gestao

o Honestidade

J Respeito pela organizagao

. Participacéo efetiva na vida da organizagao

. Cumprimento das decisdes tomadas em espagos coletivos.”

“A ASPROC ja nasceu com resultados alcangados. Dentre os
principais feitos dos comunitérios, em parceira com o MEB, através
da prelazia de Tefé, a associagao articulou parcerias para viabilizar
as condicdes para a preservagao dos lagos, com monitoramento
feito pelos proprios comunitarios. Os trabalhos dessa época

foram iniciados a partir das conversas e realizagées sobre as

areas protegidas para a reprodugdo de espécies, e, ainda, sobre

os trabalhos para o manejo do pescado, pirarucu e tambaqui.
Houve, também, os primeiros momentos voltados para a protegao
de praias onde tem a desova de quelénios. Cada praia no Médio
Jurué pode ser considerada, em certo aspecto, como um santudrio
ecoldgico, cheio de vida, com diversidade de espécies de queldnios
e aves que se reproduzem, visivelmente, a cada ano.”

Plano de manejo 2010

Reconhecimento dos moradores da
RESEX Médio Jurud como beneficiarios
dos programas de reforma agraria
(primeiro reconhecimento no Brasil
dentro de Unidade de Conservagao),
proporcionando @ ASPROC, em parceria
com o Instituto Nacional de Reforma
Agréria (INCRA), investimentos para a
producéo sustentavel e a construgéo
de moradias dignas para os ribeirinhos.
Ja foram construidas mais de 300
habitagoes!

Grupo de jovens capacitados para a gestao
ambiental compartilhada sendo preparados
para assumirem responsabilidades em suas
comunidades e na representatividade junto ao
territério do Médio Jurud.

Programa federal, idealizado pelo Instituto Chico
Mendes para a Conservagao da Biodiversidade com o
objetivo de despertar liderangas juvenis nas Unidades de
Conservacéo federais e suas areas de entorno, além de
implementar a gestdo ambiental compartilhada.

Apoio da Universidade de Brasilia

e Petrobréas Ambiental para a

implementagdo de saneamento

basico, através de esgotos sanitarios,

disposigao de residuos, abastecimento

de dgua potavel, gerenciamento do .

sistema e a promogéo de agdes de

acompanhamento parasitolégico e Arranjo entre parceiros locais do setor publico,

educagdo ambiental sanitéria nas privado, ONGs, comunidades de base e sociedade,

comunidades da RESEX e RDS. com diferentes estratégias em prol de um objetivo
comum: o desenvolvimento social, ambiental e
econémico do territério do Médio Jurua.

A implementagdo do Projeto Comércio Ribeirinho da Cidadania
e Solidario (CRCS) viabilizou a garantia da comercializagéo da
producéo sustentavel dos ribeirinhos da regido, sem que estes
percam tempo e recursos no processo de comercializagao,
uma vez que o CRCS garante a comercializagdo nas proprias
comunidades. Este projeto dobrou o poder de compra dos
ribeirinhos, historicamente explorados e marginalizados.

Plano de manejo
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Quanto a ideia de formar uma

sobre isso.

todos tém capacidade para isso.

cooperativa de jovens, acho muito importante,
pois varios jovens, hoje, passaram pelo projeto Jovens
Protagonistas, do ICMBio, e também fizeram cursos
técnicos no Bauana. Estes ja sabem, basicamente, como
funciona uma cooperativa, porque estudaram

Se vocés formassem uma cooperativa de
jovens no Médio Jurug, eu acharia excelente, porque
teriamos mais uma forma de contribuicao com os trabalhos nas
Unidades de Conservagao. Assim, o povo poderia ter uma fonte
de renda a mais, além da melhoria na qualidade de vida. Acho
deslumbrante essa ideia! Ainda mais porque vemos que

Legal! Vamos perguntar pro\
vovo o que ele acha do envolvimento

dos jovens no Médio Jurua, ja que ele
acompanhou todo o processo do

N ) @
)=
4
| \J
{
!

\
1§
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Oi, Antonio!
0Oi, vovo Joaquim,
sua bencao!

Estamos querendo saber o que o
Deus te senhor, como um ancido respeitado em

abencoe! nossas comunidades, acha do nosso

movimento de jovens?

Eu nao digo que os jovens
surpreenderam, digo que aconteceu o
esperado, pois eu ja sabia que um dia isso ia

acontecer. Bastava vocés mesmos enxergarem
isso e se organizarem. O que esta
acontecendo agora.

Criar uma associagao para os
jovens é o passo principal para fortalecer
ainda mais essa unido de vocés, digamos assim.
Pois, através de uma associacdo vocés ndo vao,
somente, se organizar. Mas, sim, garantir, no
futuro, o crescimento de suas lutas e a
melhoria de vida dos ribeirinhos do
Médio Jurud.

PROJETO INTERCAMBIANDO - Organizagéo comunitéria na regido do Médio Jurua 13



Muito bom ouvir isso do
senhor, Seu Joaquim. Toda essa luta tem
acontecido para que nos, jovens,
pudéssemos ocupar N0ssos espacos, pPois sé
os mais idosos participavam das reunides.

E nds estdvamos esquecidos. i
il
‘ I nm | lr:ql
|
— -
i [ %
- VESemer——d

057 7 0

Entdo, nos organizamos e, hoje,
podemos dizer que ja conseguimos muita coisa, e a
criacdo de uma associacao seria muito importante para
continuarmos crescendo, a cada dia, e através desse
movimento, agregar ainda mais valor nos produtos do
Médio Jurua, melhorando assim a qualidade de [

vida dos associados e familiares. 2 LTS
Pois é Ant6nio... o

movimento jovem no Médio ! L3, tinha um grupo de
Jurua comecou desde quando jovens, que era o Unico naquela
eu ainda era crian¢a e morava : época. S6 que, muitas vezes, esse
na comunidade grupo de jovens se reunia com
Mandioca. outras comunidades para
“'ﬂ trabalhar assuntos biblicos.
L

|

Esse grupo era
formado somente por uma
familia, envolvendo quatro

geragdes, desde os mais velhos
até os mais novos.

PROJETO INTERCAMBIANDO - Organizagdo comunitaria na regiao do Médio Jurua

Em 2003, saimos da comunidade

Mandioca para a comunidade Sdo Raimundo, onde
vivemos até hoje. O grupo ficou parado pelo periodo de um
ano, até que o vereador Raimundo Cunha, que fazia parte do
grupo antigo, nos propos a ideia de tocar o grupo para

frente, comecando tudo de novo.
COMUNIDADE
MANDIOCA

Isto mesmo, Raimundo, eu me
lembro. Nos reunimos novamente e
comegamos nosso trabalho, que era
desenvolver temas biblicos...

Mas vimos a necessidade de
trabalhar outros temas, como a educac¢ao
ambiental e o preconceito. Assim, esse grupo
adotou o nome Jovem Lutando Pela
Caminhada (JLPC).

E!' E, desde entio,

comecamos a lutar pelo Projeto e
Jovens Protagonistas. O Maic era
- nosso coordenador e insistiu
I muito para que esse projeto |

chegasse ao Médio Jurug,
juntamente
com o ICMBio.

PROJETO INTERCAMBIANDO - Organizagdo comunitaria na regido do Médio Jurua
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Em 2011, fizemos a primeira
reunido para ver se os outros jovens das
outras comunidades queriam também o projeto.
E, também, para incluir os jovens que moravam na
RDS, pois o projeto era somente para os jovens da
RESEX. Ndo concordamos com a ideia, uma vez que
os jovens da RDS passavam pelas mesmas
dificuldades que a gente.

Em 2012, reunimos com as duas
reservas para decidirmos os temas que
queriamos trabalhar. Foram escolhidos 10 temas:
Contexto da questdo ambiental contemporanea no
mundo e no Brasil e criacdo do Sistema Nacional de
Unidades de Conservacao; A histéria da criagao das Unidades de
Conservagao na regido do Médio Jurua; A gestao participativa nas
Unidades de Uso Sustentdvel; Violéncia doméstica e preconceito;
As dguas e o saneamento basico; Organizacdo comunitaria,
formacao de liderancas e associativismo; Capacitagao técnica em
artesanato nas comunidades; A biodiversidade do Médio
Jurud; A saude, a prevencdo de doencas e o planejamento
familiar; O protagonismo juvenil na gestdo do
patrimonio natural da RESEX.

PROJETO INTERCAMBIANDO - Organizagao comunitaria na regido do Médio Jurua

Meus amigos, quantas conquistas
ja alcancamos em téo pouco tempo! Entre estas,
tivemos oportunidades de trabalho, como a
realizacdo de pesquisas para as empresas com
interesses em nossos recursos florestais
nao madeireiros.

~

\
h Conseguimos uma cadeira no

conselho deliberativo, somos convidados

para fazer a animacdo nas assembleias das
nossas associagées ASPROC e AMARU. Além

disso, alguns jovens, depois do projeto,
assumiram a funcdo de lideranga em suas
comunidades.

E o principal, Fernanda, foi
conquistar a confianga dos nossos pais e o
respeito dos mais velhos, que antes falavam
que nds, jovens, ndo tinhamos
responsabilidade!

\
=2 \
/

N\
N\
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Muito bom,

meninas! Estamos muito
afinados sobre nosso
histérico e visdo de
futuro!

A conquista mais recente,
Alanzinho, foi em 2013, quando pedimos
para o Instituto Coca-Cola um apoio para
realizarmos viagens de intercambio, visando
conhecermos outras realidades.

Em 2015, tivemos o privilégio de
fazer essas viagens e esse material é um dos

resultados do Projeto Intercambiando. Também
contamos com a parceria do WWF-Brasil, organizagao
nao governamental ambientalista brasileira,
com forte atuacdo na Amazénia. ‘ \

E ai, Alanzinho,
alguma duvida sobre

as diferencas entre
associacao e
cooperativa?

De jeito nenhum!
Depois dessa explicacdo
toda, sou capaz de ajudar a
montar nossa associacdo de

S—

jovens o mais rapido
possivel!

PROJETO INTERCAMBIANDO - Organizagdo comunitaria na regiao do Médio Jurua

Oqueé
necessario, Raimundo?

Alista
é grande, mas vale
muito a pena:

« Ter pessoas interessadas.

- Levantar informacoes sobre a legalizacdo, viabilidade econémica dos negécios,
necessidades de infraestrutura e recursos financeiros.

- Definir os objetivos da associacao.
- Elaborar estatuto social.

- Divulgar o estatuto a todos os interessados, pois todos devem
estudar e discutir até chegarem a um acordo.

«» Convocar todos os futuros associados para a assembleia geral
de fundacéo da associagao. Nela, a diretoria é eleita e

o estatuto é aprovado.

- Produzir e lavrar a ata da assembleia, com assinaturas e
demais documentos também necessarios.

« Registrar a associacao no cartério de registro de pessoas juridicas
ou no cartorio de registro geral, no caso de pequenos municipios. '

+ Providenciar o registro no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ) numa delegacia da Receita Federal.

+ Registrar a associacao no INSS e no Ministério do Trabalho.

PROJETO INTERCAMBIANDO - Organizagdo comunitaria na regido do Médio Jurua
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